
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

  

  توان کارکنان را مديريت کرد چگونه مي

   مایکل آرمسترانگ:نویسنده 

  سيد احمد طباطبایی،محمد رضا بابایی ،زھرا دولتی مقدم:مترجمان 

 روناس:انتشارات 

توان کارکنان را مديريت کرد، عنوان کتابي است که به ھمت انجمن  چگونه مي

نويسنده کتاب مايکل . و منتشر شده استمديريت منابع انساني ايران چاپ 

آرمسترانگ و مترجمان آن سيد احمد طباطبايي، محمدرضا بابائي و زھرا دولتي 

ھاي کليدي مديريت و رھبري کارکنان را به طور  نويسنده جنبه.مقدم است

ودر فصل ھای مختلف به مباحثی نظيرتوانمند سازی .کند کاربردي بيان مي

ن کارکنان ،تيم سازی ،مدیریت تغيير وعملکرد می ،سازماندھی وبرانگيخت

این کتاب برای مدیران به منزله تعالی دیدگاه با نگرش مدیریت منابع .پردازد

وبه ھمين دليل مطالعه آن به مدیران ،به ویژه مدیران منابع .انسانی است

در حجم  توان کارکنان را مديريت کرد چگونه مي .انسانی کشور توصيه می شود

مدیران را با نگرش منابع انسانی در بحث مدیریت کارکنان مدت زمان محدودکم و

 .آشنا می کند

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


